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引 言

每一条走过来的路都有不得不这样跋涉的理由，每一条

要走下去的路，都有不得不这样选择方向的理由。

校园是放飞梦想的舞台，是青春飞扬的国度开启了我们

人生新的篇章。但是校园生活应该怎样度过呢，我们未来
生活的方向又是怎样的呢？带着这个困惑，我开始了我的
职业生涯规划。



自我认知

• 职业兴趣
职业兴趣和工作环境可以分为实用型、研究型、艺术型、
社会型、企业型和事务型六种。当职业兴趣与工作环境相
符合时，职业满意度、幸福感和控制感都会增强，这样不
仅有利于个人的发展还有利于组织的成就。

个性特征

STJ:感知、思考、判断



个性分析

人们个性的差异将对求职、
面试、工作适应、工作投
入等就业的方方面面产生
重要影响。

个性特征MBTI测评
报告

适合的职业有：导游、酒
店管理员、记者、养生咨
询师、公共关系人员、对

外联络人员等。



职业探索

自身兴趣

专业知识

环境因素

社会需求
进入旅行社
或星级酒店



职业探索

社会经验积累

自身兴趣

专业知识

专业实习

旅游业是我国的战略支柱性产
业，带动系数大，就业机会多，
发展前景良好，尤其是从事出
入境服务的导游人员；沿海等
发达地区的酒店同样大量需求
高素质的管理人才。

•首先，得具有很强的专业知识。每一行业要想成为精英，必不可少的
就是知识水平，只有扎实的基础才能撑起屋脊。

•其次，有较强的专业意识。兴趣是工作的动力，只有自己感兴趣的工
作才会努力去做好。

•再者，必须具备良好的心理素质。对于在导游服务中面对的形形色色
的人，更要求我们必须具备良好的文化素养、抗压能力与较好的心理素
质。

进入职业

的途径



旅行社、星级酒店

• 1.工作内容

•旅行社：进行旅游接待、导游服务等工作；

•星级酒店：餐饮部管理、客房部管理。

2.职业的典型生活



职业目标

目标分解

高技能人才
进入中小
型旅行社
或酒店

进入大型
旅行社或
酒店

大型旅行
社或酒店
管理人才

旅游社、星级酒店管理层人员



SWOT分析

内部因素 外部因素

S(优势)
头脑灵活，应用能
力强，逻辑推理能
力强，认真负责具
有创造力

O(机会)

河南旅游资源丰富，

旅游行业有广阔的

发展前景。

星级酒店的入驻，

各类会展在河南的

举办使河南的酒店

管理行业加速发展

W(劣势)

专业知识的不够完
善，待人接物方面
还需要更高的进步。T(威胁)

社会环境不断变化

竞争激烈，就业形

势日益严峻

SWOT分析



目标的实施计划

• 我的目标

•
目标的实现不是
一蹴而就的，需
要我们的不懈努
力。

短期目标

中期目标

长期目标



目标的实施计划

• 中专是一个蜕变的过程。蝴蝶的成长经历了
艰难的过程，这正好比是中专三年的生活，
我们在逐步地完善自我。

第一阶段

学习专业知识
积极参加各
种实践活动

为考大学做准备

一年级 二年级 三年级



第二阶段

实习

找工作

考学

丰富专业知
识，提高专
业技能

把书本知识
实践化，
“真枪实战”
的锻炼自己

在工作中学习，
深造



•

我
的
职
业
生
涯
发
展
路
线

拥有自己的一
片天

继续晋升或自
己创业

继续不断奋斗

积累经验，拥
有固定的客户
群

拿到文凭，
不放弃学习
新的知识

晋升为管理阶层

进入大型旅行社或酒店

进入中小型旅行社或酒店

实习

升入高一级学
府学习

3~5年

1~2年

1~2年

2年

2年



备选职业目标：教师

优势 劣势

机会 挑战

因为就目前的就业形势来说，

教师是一个比较平稳的工作，

薪金固定，有固定的假期。

这一专业要求有一定的专业

知识，要有爱岗敬业的精神。

我喜欢教师这一职业，它让

我无形中产生一种敬仰的信念。

决策分析



生涯评估

• 兴趣是最好的老师。对于职业目标而言，正是我
所感兴趣的职业，虽然基层员工是每个岗位所必
须历经的阶段，但是我所希望的并不是仅仅而已。

• 我知道任何事情不会按照预期的顺利发展，其中
必会经历坎坷与曲折。所以我会坚定信念，坚持
自己的目标。



结束语

有句话说：人有两条路走，
一条是必须要走的路，一条
是想走的路，每个人必须把
必须要走的路走得漂亮，才
能走想走的路。

每个人都有自己梦想的规划，
每个人都有自己梦想实现的
方式，我也一样，但我不会
复制别人的成功，我会走出
一条自己的路。




