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一.引言 

 

步入了大学生活,我们的生活空间自由大了,很可能会因无目标而迷失方向,

给自己制定了目标,就像有了启航的方向。而大学生职业规划设计大赛为我们提

供了这样的机会，我们也要更好地规划我们的职业生涯！使自己能够有目标地学

习，有目标地工作，有目标地生活，使自己每一天都过得那么有意义，那么实在！ 

 

二.自我分析 

    基于人才测评分析报告以及本人对自己的认识、朋友对我的评价的

前提之下，进行了客观的自我分析。 

1.职业兴趣： 

    从测评分析报告中得出：我对本人觉得对抽象的、分析的、灵活的定向任务

性质的职业比较感兴趣，管研究型、领导性,社会型、创造型的工作比较有兴趣，

其他方面的职业兴趣就一般而已，而我理型的职业也比较的喜欢。 

2.职业能力： 

我本人对信息分析的能力相对比较强，而逻辑推理能力也还不错的，比较喜

欢对事务进行思考，工作认真、负责。但是，偶尔有时想法过于复杂以至于较难

与别人交流和让别人理解。 

3.个人特质： 

 观察力强,我这个人对工作的自觉性比较好的，而且对工作比较热情，能够

吃苦耐劳，更善于处理问题，总是试图寻找小的漏洞提前解决，力求完美；对一

个观点或形势能做到独立准确的分析，会提出尖锐的问题，也会向自己挑战以发

现新的合乎逻辑的方法。喜欢在工作中接触人，和喜欢团体工作，对于那些固定

的工作模式有些厌恶。  
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4.职业价值观： 

在我的测评结果中可以知道，自我实现取向，经营取向，才能取向的得分是

最高的，我认为自己在工作中，如果在不考虑工资收入的前提之下，我是考虑自

己最喜欢做的工作为第一，对所选择的职业要有能从中不断学习知识的机会，对

工作的收入要不低于我本人的工作能力的价值。同时，也会考虑这份工作是否能

实现自己的目标或者自己的理想。最后，也考虑这份工作我是否合适去做，我的

能力是否能胜任，等等的一些相关的问题。 

5.胜任能力： 

1）能力优势：头脑灵活,有较强的发展、提升意识，独立意识比较强，有注

重团体精神。创造性地解决问题的技能，具有探险精神、创造意识以及克服困难

的勇气，独立自主，能以个人工作，并且全神贯注，能够客观地分析和处理问题，

而不是感情用事.交际能力较强.对自己要求严格.有强烈的上进心。 

2）能力劣势：做事过于力求完美,所以会过多的使用时间。对于自己感觉没

问题的方案会不断尝试，难以听进别人的劝解，除非让我彻底理解，推翻自己想

法。 

我认为自己明确职业兴趣，有一定的能力优势，但是也有一定的能力劣势，

所以要发挥自己的优势，培养自己不够的能力。平时要多对自己的不足进行强化

的训练，譬如，要多练练写作，多看一些课外书，拓宽自己的视野，等等。 

  

       

三.职业分析 

1.家庭环境分析: 

家庭经济能力并不是富裕，只是一般而已，仅能维持正常的生活，但是对我

的学习费用仍然觉得有一定的经济负担。我的父母亲的工作不够稳定，有时有工

作做,有时没有，所以经济收入并不稳定。但是家庭和睦氛围很好,经常欢声笑语。 

 



  

2.学校环境分析： 

我就读的学校是江西省的普通大专院校，生活环境一般而已，教学设施基本

齐全，但教学设施不是那么的先进，教学水平一般，但我所在的水利水电专业却

是全院的王牌专业，教学质量还算可以，总的来说，整体教学还是在普通大专院

校以上的。 

3.社会环境分析： 

我国现在大学生毕业渐渐增多，而且需求量逐渐饱和，社会就业率不高，反

而失业率有上升的趋势，所以就业环境不是很好的。 

4.职业环境分析： 

在我国水利工作人员需求量还是相对比较大的，对于高级技术人员却短缺，

社会需求巨大。建筑工程这个行业的就业范围比较大，工作易找，但是自己还是

要多考些证能够更加专业。 

四.职业定位 

综合前面的自我分析和职业分析这两部分的内容，我得出本人的职业定位的

SWOT分析如下： 

内部因素： 优势因素(S)  弱势因素 (W)  

 头脑灵活,对待事物乐观   有时过于急躁,会忽略别人的感受  

  工作有毅力，认真，负责具有创造力,

领导能力不错，人际关系处理得当 

 

  过于追求完美美，花费时间较多，或

多或少会出现小问题 

外部因素： 机会因素 (O)   威胁 因素(T） 

    工作岗位相对多些，工作方面发展前

景较好。 

    社会环境不断变化，竞争激烈，就

业形严峻。 

   



             

 

结论： 

1）职业目标： 

我根据自己的职业兴趣和个人能力，我希望能最终成为一名水利专业的精

英。 

2）职业的发展路径： 

考多种证----企业基层管理者-----企业中层管理者-----企业工程总监 

 

                                  

 五.计划实施方案： 

一.大学期间：2014年～2016年 

1）学好各科专业知识，掌握水利工程专业的基本知识。 

2）英语考级积极复习，强化英语，至少过 B级。 

3）从大二开始，积极准备考多种有关水利工程类的证书。 

4）从现在起，关注考证的各种信息，研习关于水利方面的书籍。 

5) 假期打工(和本人专业相符合的工作)积累社会经验. 

二.大学毕业的五年：2016年～2021年 

1）找份与水利专业吻合的工作不断积累经验 

2）在工作之余，不断学习各方面的知识，提高自己的能力，增长各方面见

识. 

3）努力工作，积极博取提升的机会。 

4）在工作，学习之外，坚持锻炼身体。 



     

 

    5）汲取他人各种优点，不断提高自身的修养。 

6) 不断发现自己的不足,并不大的予以改正. 

7) 建立良好的交际网,秉承"君子之交淡如水"的人生座右铭. 

                                    

                         六.评估调整 

 

社会是不断变化的，而且是不断向前发展的，所以对我的职业规划要做出一

些风险的预测。如果我不能够按规划完成以上制定的计划的时候，我会有以下的

发展路径： 

1) 从事工民建方面建筑行业 

2) 或者选择其他行业，并寻找机会继续从事水利行业 

                                  

 

结束语 

事情不会一成不变，我会对自己的规划进行适时的调整，并每半年做一次自

我评估，按照实际情况作出一些更好的调整以适应社会的新变化。 
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